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 کارورزی پزشکی اجتماعی عنوان درس: 4 تعداد واحد:

 کارورزی :واحدنوع  یک ماه زمان برگزاری دوره )بر اساس ماه(: مدت

 اجتماعی پزشکی کارآموزی و 5 تا 1 بهداشت :دروس پیش نیاز

 دکتر ملیحه فرید نام مسئول درس:

 دکتر مریم بابازاده –دکتر ملیحه فرید  نام مدرس/مدرسین:

 :دستیاران مدرسین نام

کلینیک پیشگیری و ارتقا  –مراکز بهداشتی  –دانشکده پزشکی  مکان برگزاری دوره: متغیر  تعداد دانشجویان:

 پارک -سلامت دانشکده پزشکی 

 شرح دوره: 
 

 هدف کلی:  -

شگیری از و پی مدیریت سلامتهر چه بهتر مراقبت های اولیه سلامت،  ارائه لازم جهت یها مهارتبه  یابیدست

 بیماری ها.

 

 : اهداف جزئی -

 :بایستی کارورز دوره این طی در

 سلامت تیم اعضای سایر و کارکنان بیماران، مراجعان، با خود تعاملات در را مناسب ای حرفه رفتار بتواند

 .دهد نشان

 نواده،خا فرد، سطح در را سلامتی اجتماعی های کننده تعیین و خطر عوامل مدیریت و ارزیابی توانایی

 .کند کسب مرکز پوشش تحت جمعیت و پرخطر های گروه

 اجرا درستی به را کشوری شایع های بیماری با مبارزه و غربالگری پیشگیری، کشوری های دستورالعمل

 .نماید نظارت و
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 و شناخته خوبی به را آن پوشش تحت جمعیت نیز و پوشش تحت مراکز و سلامت جامع خدمات مرکز

 .کند کسب پوشش تحت جمعیت سلامت مشکلات بندی اولویت و ارزیابی جهت لازم توانایی بتواند

 .نماید مدیریت را سلامت جامع خدمات مرکز یک بتواند

 به توجه با و موجود امکانات به توجه با را مناسب عملیاتی های برنامه و راهکارها ارائه و تدوین توانایی

 .نماید کسب بخشی برون و های درون همکاری

 .کند طراحی را مناسب عملیاتی ریزی برنامه و(  (HSR سلامت نظام در پژوهش پروپوزال تواندب

 .نماید گزارشگیری و کرده استفاده سلامت الکترونیک سیستم از بتواند

 نیز و نماید تحلیل و محاسبه سلامت الکترونیکی سیستم با کار اساس بر را بهداشتی های شاخص بتواند

 .نماید ارائه بهداشتی های شاخص ارتقاء برای راهکارهایی

 مدیریت را بازخوردها پیگیری و بندد کار به را بالاتر سطوح به ارجاع صحیح راهکارهای و اصول بتواند

 .نماید

 رفع و کشف جهت بهداشت های خانه و سلامت های پایگاه از بهداشتی و مدیریتی بازدیدهای بتواند

 .باشد داشته نقایص

 جلب و هدف جامعه با ارتباط توانایی و نماید اجرا را ها گروه و افراد برای سلامت آموزش برنامه بتواند

 .باشد داشته را اجتماعی مشارکت

 .دهد قرار ارزشیابی و پایش مورد را خدمات ارائه نتایج و خدمات ارائه نحوه بتواند

 مراکز در سالمندان و باردار نانز کودکان، بزرگسالان، در را معاینه نیز و جامع حال شرح اخذ توانایی

 .باشد داشته خدمات سلامت جامع

 

 شیوه های تدریس: -

 

 

 وسایل کمک آموزشی: -

 فضای مجازی –تخته وایت برد و ماژیک           
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 وظایف و تکالیف دانشجو: -

کارورزان با راهنمایی یکی از اساتید گروه مقاله  هر هفته براساس تعداد کارورزان آن دوره تعدادی از

 ای را ارائه می دهند.

 حضور در مراکز بهداشتی و کلینیک پیشگیری و ارتقا سلامت دانشکده 

 حضور در برنامه همراه جامعه

 

 مقررات و نحوه برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو: -

بعد  31صبح الی  8از لامت دانشکده بهداشتی و کلینیک پیشگیری و ارتقا سزمان حضور در مراکز 

 .از ظهر می باشد

 34 تا 8:18 ساعت شنبه روزهای: آموزشی کلاس و کلاب ژورنال

هر هفته براساس تعداد کارورزان آن دوره تعدادی از کارورزان با راهنمایی یکی از اساتید گروه مقاله 

 ای را ارائه می دهند.

ی پوشش حرفه ای الزامی دوره و نیز توجه به آیین نامهول استفاده از روپوش سفید و اتیکت در ط

 است.

-نمره از نمره 2تا  در صورت عدم رعایت قوانین و مقررات آموزشی و اخلاق حرفه ای در طول دوره 

. بدیهی است در موارد خاص تکرار دوره برای دانشجو در نظر نهایی دانشجو کسر خواهد شد ی

 گرفته خواهد شد.

رزی پزشکی اجتماعی هر کارورز در موارد ضروری می تواند تا دو روز را با هماهنگی ی کارودر دوره

مسئول دوره کارورزی در بخش حاضر نشود )در صورت عدم مرکز و اطلاع رسانی به  سرپرست

روز در طول دوره،  2استفاده از مرخصی یک ماهه در طی دوره کارورزی(. در صورت غیبت بیشتر از 

 .دانشجو درنظر گرفته خواهد شد ی صفر براینمره
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 و درصد نمره: )از نمره کل( دانشجونحوه ارزشیابی  -

 ارزشیابی تکوینی:  

 ارزشیابی پایانی:  

 (28ارزشیابی سرپرست مراکز )

 (18آزمون پایان دوره)

 (08تکمیل کارپوشه )

 تاریخ امتحان: -

  :میان ترم 

 :پایان ترم  

)همراه با تاییدیه های حضور در مراکز، تاییدیه  کارپوشهار و پایان دوره برگز دوره ، امتحان پایاندر 

 .تحویل داده می شودآموزش بهداشت و بازخورد سرپرستان مراکز( 

 

 

 منابع درس: -

 مقالات

 برنامه های سلامت کشوریدستورالعمل ها و 

 کتاب راهنمای ارزیابی سلامت جامعه دکتر هلاکویی و همکاران

 وی وزارت بهداشت برای آزمون پیش کارورزی و علوم پایهمنابع رسمی اعلام شده از س

 3482 –کتاب خدمات سلامت سطح اول 

 جزوه راهنمای بالینی پیشگیری از بیماری ها
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 :جدول زمان بندی برنامه درسی -

 

 10-03/13 03/13-9 9-8 روز

 کلاس نظری ژورنال کلاب ژورنال کلاب شنبه ها

 یک حضور در کلین کلاس چهارشنبه ها

 حضور در مراکز بهداشتی سایر روزها

 

 

 ساعت عنوان برنامه روز

 شنبه ها
ژورنال کلاب و کلاس های 

 نظری
14-8:03 

 چهارشنبه ها 
کلینیک پیشگیری و ارتقا 

 سلامت دانشکده
10-8:03 

 8:03-10 حضور در مراکز بهداشتی سایر روزها

 


